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СОШ»:__  ________ С.В. Любишкина 

 

 

 

 

 

План первоочередных мероприятий (дорожная карта) 

по созданию и функционированию Центра естественно-научной 

технологической направленностей «Точка роста» в 2022 году  

МБОУ «Добринская СОШ» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственный Результат 

1. Подготовка нормативно-правовой базы 

1.1. Издание приказа о создании 

Центра «Точка роста» 

С.В. Любишкина, 

директор 

Приказ  

1.2. Утверждение плана перво-

очередных мероприятий по 

созданию и функционирова-

нию Центра образования 

«Точка роста» 

С.В. Любишкина, 

директор 

План первоочередных 

мероприятий 

1.3. Утверждение медиаплан а 

информационного сопровож-

дения создания и функцио-

нирования Центра 

С.В. Любишкина, 

директор 

Медиаплан информаци-

онного сопровождения 

1.4. Утверждение Положения о 

деятельности Центра 

С.В. Любишкина, 

директор 

Положение о деятельно-

сти      Центра 

1.5. Разработка проекта зониро-

вания Центра ОУ 

С.В. Любишкина, 

директор 

Проект зонирования 

1.6. Согласование утверждение 

проекта зонирования Центра 

С.В. Любишкина, 

директор 

Проект зонирования 

1.7. Назначение руководителя 

Центра 

С.В. Любишкина, 

директор 

Приказ 

1.8. Создание рабочей группы С.В. Любишкина, 

директор 

Приказ  

2. Финансово-хозяйственная деятельность 

2.1. Информация об объемах 

операционных расходов на 

функционирование центров 

по статьям расходов 

С.В. Любишкина, ди-

ректор 

Заявки на финансиро-

вание 

2.2. Проведение ремонтных работ 

по подготовке помещений 

С.В. Любишкина, ди-

ректор 

Отчеты 

2.3. Согласование перечня обо-

рудования для оснащения 

Центра 

С.В. Любишкина, ди-

ректор 

Заявка 



2.4. Приемка помещений Центра С.В. Любишкина, ди-

ректор 

Акт 

3. Кадровое обеспечение 

3.1. Обеспечение 100% охвата 

педагогов и сотрудников 

центра курсами повышения 

квалификации, программами 

переподготовки кадров в оч-

ном и дистанционном фор-

матах 

Маркова Т.А., за-

меститель директо-

ра 

Свидетельства о по-

вышении квалифика-

ции 

3.2. Разработка рабочих про-

грамм учебных предметов, 

курсов внеурочной деятель-

ности, занятий дополнитель-

ного образования 

Маркова Т.А.,  

Битимбаева Т.М., 

заместители дирек-

тора 

Рабочие программы 

педагогов 

3.3. Составление штатного рас-

писания центра 

С.В. Любишкина, 

директор 

Приказ  

3.4. Разработка должностных ин-

струкций сотрудников Цен-

тра 

С.В. Любишкина, 

директор 

Утвержденные долж-

ностные инструкции 

4. Информационное сопровождение 

4.1 Открытие Центра С.В. Любишкина, 

директор 

Торжественное 

мероприятие 

4.2. Организация работы Центра 

образования «Точка роста» 

Маркова Т.А.,  

Битимбаева Т.М., 

заместители дирек-

тора 

Расписание 

Расстановка кадров 

планирование 

4.3 Разработка и утверждение 

плана учебно-воспитатель-

ных, внеурочных и социо-

культурных мероприятий 

Центра 

Маркова Т.А.,  

Битимбаева Т.М., 

Абузяров К.Ф., за-

местители директо-

ра 

Информация на сайте 

школы 

4.4 Организация набора детей, 

обучающихся по программам 

Центра 

Маркова Т.А.,  

Битимбаева Т.М., 

заместители дирек-

тора 

Приказ  

4.5 Мониторинг реализации ме-

роприятий дорожной карты 

Абузяров К.Ф., ру-

ководитель Центра 

Отчет 

 


